HUM-Schulen ...

1... bilden ganzheitlich.
2... leben, was sie lehren.
3... lernen und entwickeln sich weiter.

4... ermdglichen durch Berufsbildung
und Allgemeinbildung den direkten
Einstieg in viele Berufsbereiche und
in weiterflhrende Ausbildungen.

5... bieten jungen Menschen
lebensnahes Lernen in Theorie,
Praxis und in Praktika.

6... vermitteln Wissen und Kénnen

in den Bereichen Wirtschaft, Recht,
Sprachen, Naturwissenschaft, Kultur,
Gesellschaft und Politik, Medien und
Kommunikation.

7... fordern die SchilerInnen in ihrer
individuellen Entwicklung und fihren

sie zu eigenverantwortlichem Lernen.

8... begleiten junge Menschen bei der
Entwicklung ihrer Persénlichkeiten und
Haltungen und foérdern ihr kritisches
Denken und verantwortungsbewusstes
Handeln.

9... bereiten auf den Umgang mit
Vielseitigkeit und Komplexitat im
persdnlichen, beruflichen und
gesellschaftlichen Leben vor.

10... unterstitzen die Entfaltung von
Weltoffenheit, Selbststandigkeit,
Flexibilitat und Sozialkompetenz.

11... fuhren SchulerInnen zu unterneh-
merischem Denken und
kundenorientiertem Handeln.

12... leben eine Kultur des Dialogs,
des gegenseitigen Respekts und der
Reflexion.

Wussten Sie, ... ?

... dass es in Osterreich 195 Standorte
verschiedenster HUM-Schulen gibt mit
uber 57.000 SchilerInnen?
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Maximen ...

... unterstutzen unser
Handeln und geben
Orientierung fur unsere
Entscheidungen.



e Wirtschaftliche Berufe

Maximen | oo

e Mode und kiinstlerische

der humanberuflichen Schulen in Osterreich
um Gestaltung

f Berufliche Bildung Wissen und Kénnen
Allgemeinbildung Praxisbezug und Lebensndhe
Personlichkeit und Haltungen
e Schulartspezifische Theorie, Q /Q
Praxis und Praktika .éw 3 ¢ Vielseitigkeit, Flexibilitat und
e Wirtschaft und Recht Selbststandigkeit
e Sprachen \w % e Eigenverantwortliches

e Gesellschaft und Politik

e Medien und Kommunikation

e Naturwissenschaften und
Kultur

Lernen, kritisches Denken und
verantwortungsbewusstes
Handeln

e Umgang mit Komplexitat

¢ Reflexionsfahigkeit und
Sozialkompetenz

e Kundenorientierung und
unternehmerische Fahigkeiten

e Dialog und Respekt

Ganzheitliche
Bildung

Direkter Einstieg in viele Berufsbereiche
und in weiterfiihrende Ausbildungen!
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